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Veiligheid, gezond-
heid en milieu

Houdt zich bij het voorbereiden,
plannen en uitvoeren van
opdrachten aan de geldende
voorschriften op het gebied van
veiligheid, gezondheid en milieu
en ziet erop toe dat degene die
hij een opdracht geeft die
voorschriften ook naleeft.

Concurrentie

Onthoudt zich van gedragingen
die de concurrentie op
ontoelaatbare wijze beperken,
zoals het met concurrenten
afstemmen van prijzen en het
maken van afspraken die een

verdeling van de markt inhouden.

Ga voor meer informatie naar
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Geschenken

Onthoudt zich van het geven

of accepteren van geschenken,
van het kosteloos leveren of
aanvaarden van diensten of
producten aan of van (potentiéle)
opdrachtgevers, relaties van
(potentiéle) opdrachtgevers of
derden met wie een zakelijke
relatie wordt onderhouden,
tenzij het - uitsluitend als blijk
van waardering - een kleine
attentie betreft die de ontvanger
tot niets verplicht. Het geven
van een geldbedrag als attentie
is niet toegestaan.
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Goede werkgever

Gedraagt zich als een goed
werkgever en zorgt ervoor dat
de werknemers zich houden
aan de Gedragscode.

bouwendnederland.nl/gedragscode
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Samenwerking

Heeft in de samenwerking met
zakenpartners oog voor ieders
gerechtvaardigde belang(en),
ook als er sprake is van een
onevenwichtige machtsver-
houding, en gaat geen relatie
aan of beéindigt de relatie met
een zakenpartner die wetten,
regels of voorschriften
overtreedt, dan wel handelt
op een wijze die in strijd is met
algemeen aanvaarde maat-
schappelijke opvattingen.

Administratie

Voert een administratie die
aantoonbaar volledig, juist,
inzichtelijk en controleerbaar is.
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